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Frauen in Führung – Führung von Frauen

Erfahrungen und Erfolge von und für Führungsfrauen mit
Gender Mainstreaming, Frauen- und Gleichstellungspolitik

Programm
Stand 12.09.2012

Freitag, 16. November 2012

13:30 Uhr Begrüßungskaffee

14:00 Uhr Grußwort
Doreen Siebernik,
Landesvorsitzende der GEW-Berlin

14:15 Uhr Gender Mainstreaming und Führung von Frauen als Themen
diskriminierungsfreier Personalpolitik
Eröffnung und Vorstellung der Ziele der Veranstaltung
Anne Jenter
Mitglied des Geschäftsführenden Vorstands,
Leiterin des Vorstandsbereichs Frauenpolitik

14:30 Uhr Generationendialog der Gleichstellungsbeauftragten
Gruppenarbeit zu den Themen:

 Den gesetzlichen Rahmen mitgestalten – Eckpunkte für
zukunftsweisende Landesgleichstellungsgesetze

 Auswirkungen des Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR)
bei der Einstufung von Lehrkräften – Einbeziehen der Familienarbeit
beim Feststellen der Sozialkompetenz

 Genderkompetenz in der Schule – Stellenwert für die Schulpraxis
 Gleichstellungsorientiere Schulbuchforschung – aktuelle Ergebnisse

zu LSBTI in Schulbüchern

16:30 Uhr Pause

17:00 Uhr Frauen in Führungspositionen – Erfahrungen, strukturelle Bedingungen
und Perspektiven
Welche Rolle spielten und spielen Gender Mainstreaming,
Frauen- und Gleichstellungspolitik
Vortrag und World Café
Dr. Claudia Neusüß, Politikberatung und Projektentwicklung (Berlin)

19:30 Uhr Abendessen



Fachtagung im Schulbereich

Samstag, 17. November 2012

09:00 Uhr Frauen in Führung
Gruppenarbeit zu den Themen

 Frauen in Führung bringen – Wie spiegelt sich das Thema in
Frauenförderplänen wider?
Datenlage und Handlungsfelder

 Frauen nehmen Führung wahr – Ideale, Ansprüche und Realitäten

 Sind wir Führungsfrauen? Wer sind Führungsfrauen?
Selbstverständnis und Selbstreflexion

 Weiblichen Führungs-„Nachwuchs“ motivieren – Erfahrungen
mit Schulungsangeboten

10:30 Uhr Pause mit zweitem Frühstück

11:00 Uhr Rein in die aktuelle politische Diskussion:
Wissenschaftliche Untersuchungs- und Argumentationsmöglichkeiten
zur Gleichwertigkeit von Lehrtätigkeiten –
Gesetzliche Regelungen zur Durchsetzung der Entgeltgleichheit
Kurzpräsentationen, Fachgespräch und Diskussion
mit der Arbeitswissenschaftlerin Dr. Andrea Jochmann-Döll (Essen)
und MdB SPD-Bundestagsfraktion

14:00 Uhr Mittagessen

15:00 Uhr Präsentation der AG-Ergebnisse (auch vom Vortag) im Plenum

16:00 Uhr FrauenStärken – Führungsfrauen und Führung von Frauen

Abschlussrunde

16:30 Uhr Ende der Veranstaltung

Die Tagung wird gefördert vom


