
 

Die Interessenvertretung für Frauen stärken – Wege, Themen, Konzepte  
Material- / Linkliste 

Einflussnahme bei den Novellierungen der Landesgleichstellungsgesetze   

Dokumentation des Workshops Landesgleichstellungsgesetze – Stand und Perspektiven  
www.vernetzungsstelle.de/index.cfm?uuid=6B662F1CE5E9B4E30C72188BB4332EC7&&IRACER_AUT
OLINK&&  

Teilzeit und doch keine Zeit 

Be- und Entlastungen familienbedingter Teilzeitkräfte an Niedersachsens Schulen:  
www.gew-nds.de/images/files/arbeitsplatz/Bericht__Auswertung_Be-und_Entlastungen.pdf  

Familiengerechte Arbeitszeiten - Die Krux mit der Teilzeitarbeit  
www.gew-bw.de/Binaries/Binary33267/Familiengerechte_Arbeitszeit.pdf  

Wencke Hlynsdóttir: 
www.gew.de/Binaries/Binary109005/Praesentation_Teilzeit_und_doch_keine_Zeit-Hlynsdottir.pdf  
www.gew.de/Binaries/Binary109000/Arbeitspapier_Teilzeitbeschaeftigung_-_Hlynsdottir.pdf 

Diskriminierungsfreie Personalpolitik und Antidiskriminierungspolitik - was muss getan werden? 

Handbuch FrauenStärken: www.gew.de/FrauenStaerken.html  

Antidiskriminierungsstelle des Bundes und der in ihrem Zuständigkeitsbereich betroffenen 
Beauftragten der Bundesregierung und des Deutschen Bundestages 
www.antidiskriminierungsstelle.de/SharedDocs/Downloads/DE/publikationen/Gemeinsamer_Bericht
_2013.pdf?__blob=publicationFile  

Beschlüsse der 23. Konferenz der Gleichstellungs- und Frauenministerinnen und -minister, -
senatorinnen und -senatoren der Länder (GFMK) 
www.gleichstellungsministerkonferenz.de/documents/Beschluesse_23_GFMK_05092013.pdf  

GT Beschluss Für eine Diversitypolitik im Bildungsbereich jenseits von Management-Orientierung 
www.gew.de/Binaries/Binary102115/1-14_1058_Beschluss.pdf  

Nathalie Schlenzka:„Diskriminierung im Beschäftigungsverhältnis“ – Zentrale Ergebnisse des 
Zweiten Berichts der Antidiskriminierungsstelle des Bundes 
www.gew.de/Binaries/Binary109004/Praesentation_N._Schlenzka  

Thomas Viola Rieske: „Geschlecht und Diversity – Pflicht, Chance, Risiko“ 
www.gew.de/Binaries/Binary109006/Workshop_Geschlecht_und_Diversity-ppt-Rieske.pdf  
www.gew.de/Binaries/Binary108999/Arbeitspapier_Antidiskriminierungskonzeptionen_fuer_Schul
en-Rieske.pdf 

Reform der Lehrer_innenbildung 

GT-Beschluss Aktionsplan Lehrer_innenbildung  
www.gew.de/Binaries/Binary103173/3-8_Beschluss.pdf  

GT-Beschluss Genderkompetenz Lehrer_Innenbildung 
www.gew.de/Binaries/Binary101660/3-10_1078_Beschluss.pdf  

GT-Beschluss Diversity in Schulbüchern 
www.gew.de/Binaries/Binary102123/3-19_1021_Beschluss.pdf  

Nina Blasse: “Genderkompetenz verankern - Das Beispiel Lehrer*innenbildung“ 
www.gew.de/Binaries/Binary109002/Praesenatation_Blasse-Genderkompetenz_Praesentation_2013_kurz.pdf  

Fraueninteressen in Männerwelten- immer noch unterrepräsentiert?  

Dr. Audrey Podann: „Fraueninteressen in Männerwelten voran bringen - Denkanstöße aus der 
Gewerkschaftsforschung“ 
www.gew.de/Binaries/Binary109003/Praesentation_Audrey_Podann.pdf  

 

 

http://www.vernetzungsstelle.de/index.cfm?uuid=6B662F1CE5E9B4E30C72188BB4332EC7&&IRACER_AUTOLINK&&
http://www.vernetzungsstelle.de/index.cfm?uuid=6B662F1CE5E9B4E30C72188BB4332EC7&&IRACER_AUTOLINK&&
http://www.gew-nds.de/images/files/arbeitsplatz/Bericht__Auswertung_Be-und_Entlastungen.pdf
http://www.gew-bw.de/Binaries/Binary33267/Familiengerechte_Arbeitszeit.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary109005/Praesentation_Teilzeit_und_doch_keine_Zeit-Hlynsdottir.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary109000/Arbeitspapier_Teilzeitbeschaeftigung_-_Hlynsdottir.pdf
http://www.gew.de/FrauenStaerken.html
http://www.antidiskriminierungsstelle.de/SharedDocs/Downloads/DE/publikationen/Gemeinsamer_Bericht_2013.pdf?__blob=publicationFile
http://www.antidiskriminierungsstelle.de/SharedDocs/Downloads/DE/publikationen/Gemeinsamer_Bericht_2013.pdf?__blob=publicationFile
http://www.gleichstellungsministerkonferenz.de/documents/Beschluesse_23_GFMK_05092013.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary102115/1-14_1058_Beschluss.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary109004/Praesentation_N._Schlenzka
http://www.gew.de/Binaries/Binary109006/Workshop_Geschlecht_und_Diversity-ppt-Rieske.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary108999/Arbeitspapier_Antidiskriminierungskonzeptionen_fuer_Schulen-Rieske.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary108999/Arbeitspapier_Antidiskriminierungskonzeptionen_fuer_Schulen-Rieske.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary103173/3-8_Beschluss.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary101660/3-10_1078_Beschluss.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary102123/3-19_1021_Beschluss.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary109002/Praesenatation_Blasse-Genderkompetenz_Praesentation_2013_kurz.pdf
http://www.gew.de/Binaries/Binary109003/Praesentation_Audrey_Podann.pdf

