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Jenseits des Tarifkonflikts – Politischer Streik und Generalstreik als gewerkschaftliches Kampfmittel 
und ein umfassendes Streikrecht!

Die GEW 
 bekennt sich zum Politischen Streik und Generalstreik als gewerkschaftlichem Kampfmittel 

zur Durchsetzung der Interessen von abhängig Beschäftigten, 
• unterstützt aktiv gewerkschaftliche und gesellschaftliche Initiativen mit dem Ziel, den 

Politischen Streik und Generalstreik zu enttabuisieren, die juristische Illegalisierung zu 
überwinden und verfassungsrechtlich zu verankern, gemäß der Allgemeinen Erklärung der 
Menschenrechte, der Europäischen Sozialcharta und den Übereinkommen mit der 
Internationalen Arbeitsorganisation (ILO), 

 setzt die Diskussion in ihren Gremien um den Politischen Streik und den Generalstreik fort, 
 setzt sich in diesem Zusammenhang weiterhin auch für das Streikrecht von Beamten in Tarif- 

und Besoldungsrunden ein. Der Hauptvorstand wird aufgefordert, im Vorfeld der nächsten 
Tarif- und Besoldungsrunde eine entsprechende Mitgliederdiskussion vorzubereiten. 


