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Einladung

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

der Hashtag #IchBinHanna schlagt nach wie vor hohe Wellen auf Twitter (siehe
https://www.gew.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/ichbinhanna/,
https://www.gew.de/aktuelles/detailseite/neuigkeiten/bundestag-debattiert-ueber-ichbin-
hanna-und-dauerstellen/). Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler schildern ihre preka-
ren Beschaftigungsverhaltnisse und unsicheren Karrierewege — und setzen damit das Bun-
desministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) unter Druck.

Was indes aussteht, ist ein Politikwechsel, fir den die GEW seit Jahren eintritt: fur Dauer-
stellen fur Daueraufgaben, faire Beschaftigungsbedingungen, verlassliche Karrierewege,
Vereinbarkeit von wissenschaftlicher Qualifizierung und Carearbeit, gleiche Chancen fiir alle
—zuletzt in ihrer #Dauerstellen-Petition, die online unterzeichnet werden kann:
www.gew.de/dauerstellen.

In unserem Fachgesprach am 1. Juli méchten wir die Erfahrungen mit der Kampagne
#lchBinHanna auswerten, gemeinsam Schlussfolgerungen ziehen, Aktive vernetzen und Per-
spektiven des Kampfs fiir gute Arbeit in der Wissenschaft und eine radikale Reform des Wis-
senschaftszeitvertragsgesetzes ausloten.

Zum Fachgesprach sind Sie und seid ihr herzlich eingeladen!

Wir bitten bis 29. Juni 2021 um Anmeldung liber unser Online-Formular auf der GEW-
Website:

https://www.gew.de/veranstaltungen/detailseite/ichbinhanna/

Dr. Andreas Keller
Stellvertretender Vorsitzender der GEW
Vorstandsmitglied fiir Hochschule und Forschung
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Programm

17:30-17:45 Uhr

17:45-19:15 Uhr

Begriifung und Einfihrung

Wer ist Hanna? Prekare Beschaftigung und unsichere Karrierewege
im Kreuzfeuer

Dr. Andreas Keller | Stellvertretender Vorsitzender der GEW und
Vorstandsmitglied fiir Hochschule und Forschung

Panel
Per Hashtag gegen das Wissenschaftszeitvertragsgesetz —
Erfahrungen, Schlussfolgerungen, Perspektiven

Von der Kampagne #95vsWissZeitVG zu #IchBinHanna
Dr. Amrei Bahr | Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf

#lchBinHanna intersektional - Rassismus und Diskriminierung in der
deutschen Hochschule

Meryem Choukri | University of Warwick | Justus-Liebig-Universitat
GielRen

Als Wissenschaftler*in der GEW aktiv
Dr. Simone Claar | Universitit Kassel | GEW-Bundesfachgruppenaus-
schuss Hochschule und Forschung

Chancengleichheit auf dem langen Weg zur Dauerstelle? Was
Befristungen fiir internationale Wissenschaftler*innen bedeuten
Dr. Maha El Hissy | Queen Mary University of London

Das Wissenschaftszeitvertragsgesetz auf dem Priifstand
Dr. Freya Gassmann | Universitit des Saarlandes

Prekdre Beschaftigung fangt im Studium an — Kampf fiir den TVStud
Ann-Kathrin Hoffmann | Europa-Universitit Flensburg | GEW-Bundes-
ausschuss GEW Studis (BAGS)

#lchBinHanna — Analyse von Reichweite und Dynamik auf Twitter
Dr. Jana Lasser | Technische Universitit Graz

Wissenschaftliche Qualifizierung mit Behinderungen und chronische
Erkrankungen
Dorothee Marx | Christian-Albrechts-Universitét zu Kiel

Professionalisierung und Befristung — ein Spannungsverhaltnis
Prof. Dr. Julia Schiitz | FernUniversitat Hagen

Verlassliche Karrierewege und Dauerstellen — auch fiir Soziologie und
Gender Studies

Annika Spahn | Universitat Basel | Albert-Ludwigs-Universitét Frei-
burg



19:15-19:30 Uhr

Schlussfolgerungen und Ausblick

Pespektiven fiir Hanna: #Dauerstellen fiir Daueraufgaben,
verlassliche Karrierwege, gleiche Chancen fiir alle

Dr. Andreas Keller | Stellvertretender Vorsitzender der GEW und Vor-
standsmitglied fir Hochschule und Forschung




