| Tarifvertrag fiir den offentlichen Dienst der Ldnder (TV-L) | § 43 | § 44 Nr. | - 2a

§43
Sonderregelungen fiir die nichtdrztlichen
Beschdftigten in Universitdtskliniken und Krankenhdusern
- nicht abgedruckt -

§ 44
Sonderregelungen fiir Beschdftigte als Lehrkrdfte

Nr. |

Zu § | — Geltungsbereich —
'Diese Sonderregelungen gelten fiir Beschiftigte als Lehrkrifte an allgemeinbildenden
Schulen und berufsbildenden Schulen (zum Beispiel Berufs-, Berufsfach- und Fachschu-
len). *Sie gelten nicht fiir Lehrkrifte an Schulen und Einrichtungen der Verwaltung, die
der Ausbildung oder Fortbildung von Angehérigen des 6ffentlichen Dienstes dienen,
sowie an Krankenpflegeschulen und dhnlichen der Ausbildung dienenden Einrichtun-
gen.

Protokollerkldrung:
Lehrkrifie im Sinne dieser Sonderregelungen sind Personen, bei denen die Vermittlung von Kenni-
nissen und Fertigkeiten im Rabmen eines Schulbetriebes der Tiitigkeit das Gepréige gibt.

Nr.2
Zu Abschnitt Il - Arbeitszeit -
'Die §§ 6 bis 10 finden keine Anwendung. *Es gelten die Bestimmungen fiir die entspre-
chenden Beamten in der jeweils geltenden Fassung. *Sind entsprechende Beamte nicht
vorhanden, so ist die Arbeitszeit im Arbeitsvertrag zu regeln.

Nr. 2a

Zu § 16 - Stufen der Entgelttabelle —
Bei Anwendung des § 16 Absatz 2 Satz 2 gilt:
'Fiir ab 1. April 2011 neu zu begriindende Arbeitsverhiltnisse von Lehrkriften werden
im Rahmen des § 16 Absatz 2 Satz 2 Zeiten einschligiger Berufserfahrung aus mehreren
Arbeitsverhiltnissen zum selben Arbeitgeber, zuziiglich einer einmaligen Berticksichti-
gung der nach Ziffer 2 angerechneten Zeit des Referendariats oder Vorbereitungsdienstes,
zusammengerechnet. ’Die Nr. 3 der Protokollerkldrungen zu § 16 Absatz 2 bleibt unbe-
rithrt.

Bei Anwendung des § 16 Absatz 3 Satz 1 gilt:

Fir ab 1. Mirz 2009 neu zu begriindende Arbeitsverhiltnisse von Lehrkriften wird die zur
Vorbereitung auf den Lehrerberuf abgeleistete Zeit des Referendariats oder des Vorberei-
tungsdienstes im Umfang von sechs Monaten auf die Stufenlaufzeit der Stufe 1 angerechnet.
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> Niederschriftserkldrung zu § 44 Nr. 2 a Ziffer | und 2:
Zur Erliuterung von § 44 Nr. 2a Ziffer 1 und 2 sind sich die Tarifvertragsparteien iiber folgende
Beispiele einig:

Beispiel I:

Eine Lebrkraft war im Anschluss an den fesigesetzten Vorbereitungsdienst in folgenden befristeten
Arbeitsverhdltnissen beim selben Arbeitgeber beschdiftigt:

1. wvom 1. September 2009 bis zum 30. Juni 2010 (zebn Monate),

2. wom 1. August 2010 bis zum 31. Mai 2011 (zehn Monate).

Zum 1. September 2011 wird die Lebrkraft beim selben Arbeitgeber in ein unbefristetes Arbeitsver-
hltnis iibernommen.

In dem zum 1. September 2011 begriindeten Arbeitsverhilinis werden zu den Zeiten einschligiger
Berufserfabrung aus den beiden Fristarbeitsverhdltnissen (10 Monate + 10 Monate =20 Monate)
einmalig sechs Monate des Vorbereitungsdienstes, die im ersten Arbeitsverhélinis nach § 44 Nr. 2a
TV-L in der bis zum 31. Méirz 2011 geltenden Fassung auf die Stufenlanfzeit der Stufe 1 angerech-
net wurden, hinzugerechnet (20 Monate + 6 Monate = 26 Monate). Die Einstellung am 1. Sep-
tember 2011 erfolgt in Stufe 2.

Beispiel 2:

Eine Lebrkraft war im Anschluss an den festgesetzten Vorbereitungsdienst in _folgenden befristeten
Arbeitsverhdltnissen beim selben Arbeitgeber beschdiftigt:

1. wvom 1. Mdirz 2009 bis zum 28. Februar 2010 (zwdlf Monate),

2. wom 1. Mérz 2010 bis zum 31. Dezember 2010 (zehn Monate),

3. wom 1. Februar 2011 bis zum 30. September 2011  (acht Monate).

Danach wird die Lebrkrafi beim selben Arbeitgeber vom 1. Mdrz 2012 bis zum 31. Juli 2012 fiir
Sfiinf Monate befristet weiterbeschdiftigt und ab 1. August 2012 in ein unbefristetes Arbeitsverbdlinis
tibernommen.

Fiir das am 1. Mdirz 2012 beginnende Arbeitsverhiltnis werden gemdfs § 44 Nr. 2a Ziffer [ TV-L
Siir die Stufenfestsetzung zu den Zeiten einschligiger Berufserfabrung aus den vorangegangenen drei
Fristarbeitsverbiltnissen (12 Monate + 10 Monate + 8 Monate =30 Monate) einmalig sechs Mona-
te des Vorbereitungsdienstes, die im ersten Arbeitsverhdlinis nach § 44 Nr. 2a TV-L in der bis zum 31.
Miirz 2011 geltenden Fassung auf die Stufenlaufzeit der Stufe 1 angerechnet wurden, hinzugerechnet
(30 Monate + 6 Monate =36 Monate). Die Einstellung am 1. Mdrz 2012 erfolgt in Stufe 3.
Ebenso erfolgt die Stufenfestsetzung fiir das zum 1. August 2012 beginnende Arbeitsverhiltnis. Zu
den Zeiten einschligiger Berufserfabrung aus den vier Fristarbeitsverhdltnissen (12 Monate + 10
Monate + 8 Monate + 5 Monate =35 Monate) werden einmalig sechs Monate des Vorbereitungs-
dienstes, die im ersten Arbeitsverhdltnis nach § 44 Nr. 2a TV-L in der bis zum 31. Mdirz 2011 gel-
tenden Fassung auf die Stufenlaufzeit der Stufe 1 angerechnet wurden, hinzugerechnet (35 Monate +
6 Monate =41 Monate). Die Einstellung am 1. August 2012 erfolgt in Stufe 3.
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Nr.3
Zu Abschnitt IV - Urlaub und Arbeitsbefreiung -
(1) 'Der Urlaub ist in den Schulferien zu nehmen. *Wird die Lehrkraft wihrend der Schulfe-
rien durch Unfall oder Krankheit arbeitsunfihig, so hat sie dies unverziiglich anzuzeigen.
’Die Lehrkraft hat sich nach Ende der Schulferien oder, wenn die Krankheit linger dauert,
nach Wiederherstellung der Arbeitsfahigkeit zur Arbeitsleistung zur Verfiigung zu stellen.

(2) 'Fur eine Inanspruchnahme der Lehrkraft wihrend der den Urlaub in den Schulferien
tbersteigenden Zeit gelten die Bestimmungen fiir die entsprechenden Beamten. *Sind
entsprechende Beamte nicht vorhanden, regeln dies die Betriebsparteien.

Nr. 4
Zu Abschnitt V - Befristung und Beendigung des
Arbeitsverhdltnisses -
Das Arbeitsverhiltnis endet, ohne dass es einer Kiindigung bedarf, mit Ablauf des Schul-
halbjahres (31. Januar beziehungsweise 31. Juli), in dem die Lehrkraft das gesetzlich fest-
gelegte Alter zum Erreichen einer abschlagsfreien Regelaltersrente vollendet hat.

§45
Sonderregelungen fiir Beschdftigte an Theatern und Biihnen
- nicht abgedruckt -

§ 46
Sonderregelungen fiir Beschdftigte
auf Schiffen und schwimmenden Gerdten
- nicht abgedruckt -

§ 47
Sonderregelungen fiir Beschdftigte im Justizvollzugsdienst der Ldnder sowie
im feuerwehrtechnischen Dienst der Freien und Hansestadt Hamburg
- nicht abgedruckt -

§ 48
Sonderregelungen fiir Beschdftigte
im forstlichen AuBendienst
- nicht abgedruckt -

§ 49
Sonderregelungen fiir Beschdftigte in landwirtschaftlichen Verwaltungen
und Betrieben, Weinbau- und Obstanbaubetrieben
- nicht abgedruckt -
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