
Tarifvertrag der Länder

das Tarifergebnis vom März 2011 mit der Tarifgemeinschaft
deutscher Länder führt zu neuen Entgelttabellen für die Tarif-
beschäftigten der Länder (außer Hessen und Berlin).

Der Grund sind
n die Entgelterhöhung um 1,5 Prozent zum 1. April 2011 und
n die Entgelterhöhung um 1,9 Prozent plus 17 Euro

zum 1. Januar 2012.

Die bereits 2006 vereinbarte Abschmelzung des Tabellenabschlags
für Lehrkräfte mit „kleiner Lehrerzulage“ schlägt bei jeder Entgelt-
erhöhung zusätzlich mit 7,20 Euro (E 9 bis E 13) bzw. 6,40 Euro
(E 5 bis E 8) zu Buche. In wenigen Jahren wird es keine „Lehrer-
tabelle“ mehr geben.

Des Weiteren wurde mit der Tdl eine Einmalzahlung in Höhe von
360 Euro (Auszubildende: 120 Euro) im Jahre 2011 vereinbart.

Die Entgeltordnung zum TV-L, die am 1. Januar 2012 in Kraft
treten soll, bringt viele Verbesserungen für Beschäftigte der Entgelt-
gruppen 2 bis 8/9 mit sich. Die GEW wird hierüber nach
Abschluss der Redaktionsverhandlungen im Herbst 2011 umfas-
send informieren. Dagegen ist es in dieser Tarifrunde noch nicht
gelungen, die Eingruppierung von angestellten Lehrkräften zu
tarifieren. Eine tarifliche Regelung zur Lehrereingruppierung bleibt
deshalb auf der Tagesordnung der GEW.

Weitere Informationen zum Tarifabschluss 2011 finden sich auf
den Internetseiten der GEW unter www.gew-tarifrunde.de.

Wir hoffen, dass dieses Faltblatt den GEW-Mitgliedern und den
Noch-nicht-Mitgliedern eine nützliche Hilfe ist.

Franfurt/Main, im März 2011

Ilse Schaad

Entgelttabellen
TV-Länder

Liebe Kollegin, lieber Kollege,
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Unsere Anschriften

GEW Baden-Württemberg
Silcherstraße 7, 70176 Stuttgart
Telefon: 0711/21030-0
Telefax: 0711/21030-45
E-Mail: info@gew-bw.de
www.gew-bw.de

GEW Bayern
Schwanthalerstraße 64,
80336 München
Telefon: 089/544081-0
Telefax: 089/53894-87
E-Mail: info@gew-bayern.gew.de
www.gew-bayern.de

GEW Berlin
Ahornstraße 5, 10787 Berlin
Telefon: 030/219993-0
Telefax: 030/219993-50
E-Mail: info@gew-berlin.de
www.gew-berlin.de

GEW Brandenburg
Alleestraße 6a, 14469 Potsdam
Telefon: 0331/27184-0
Telefax: 0331/27184-30
E-Mail: info@gew-brandenburg.de
www.gew-brandenburg.de

GEW Bremen
Bahnhofsplatz 22-28,
28195 Bremen
Telefon: 0421/33764-0
Telefax: 0421/33764-30
E-Mail: info@gew-hb.de
www.gew-bremen.de

GEW Hamburg
Rothenbaumchaussee 15,
20148 Hamburg
Telefon: 040/414633-0
Telefax: 040/440877
E-Mail: info@gew-hamburg.de
www.gew-hamburg.de

GEW Hessen
Zimmerweg 12,
60325 Frankfurt am Main
Telefon: 069/971293-0
Telefax: 069/971293-93
E-Mail: info@gew-hessen.de
www.gew-hessen.de

GEW Mecklenburg-Vorpommern
Lübecker Straße 265a,
19059 Schwerin
Telefon: 0385/48527-0
Telefax: 0385/48527-24
E-Mail: landesverband@gew-mv.de
www.gew-mv.de

GEW Niedersachsen
Berliner Allee 16, 30175 Hannover
Telefon: 0511/33804-0
Telefax: 0511/33804-46
E-Mail: email@gew-nds.de
www.gew-nds.de

GEW Nordrhein-Westfalen
Nünningstraße 11, 45141 Essen
Telefon: 0201/29403-01
Telefax: 0201/29403-51
E-Mail: info@gew-nrw.de
www.gew-nrw.de

GEW Rheinland-Pfalz
Neubrunnenstraße 8, 55116 Mainz
Telefon: 06131/28988-0
Telefax: 06131/28988-80
E-Mail: gew@gew-rlp.de
www.gew-rlp.de

GEW Saarland
Mainzer Straße 84,
66121 Saarbrücken
Telefon: 0681/66830-0
Telefax: 0681/66830-17
E-Mail: info@gew-saarland.de
www.gew-saarland.de

GEW Sachsen
Nonnenstraße 58,
04229 Leipzig
Telefon: 0341/4947404
Telefax: 0341/4947406
E-Mail: gew-sachsen@t-online.de
www.gew-sachsen.de

GEW Sachsen-Anhalt
Markgrafenstraße 6,
39114 Magdeburg
Telefon: 0391/73554-0
Telefax: 0391/73134-05
E-Mail: info@gew-lsa.de
www.gew-lsa.de

GEW Schleswig-Holstein
Legienstraße 22-24,
24103 Kiel
Telefon: 0431/5195-1550
Telefax: 0431/5195-1555
E-Mail: info@gew-sh.de
www.gew-sh.de

GEW Thüringen
Heinrich-Mann-Straße 22,
99096 Erfurt
Telefon: 0361/59095-0
Telefax: 0361/59095-60
E-Mail: info@gew-thueringen.de
www.gew-thueringen.de

Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft
Hauptvorstand
Reifenberger Straße 21,
60489 Frankfurt am Main
Telefon: 069/78973-0
Telefax: 069/78973-201
E-Mail: info@gew.de
www.gew.de

GEW-Hauptvorstand
Parlamentarisches
Verbindungsbüro Berlin
Wallstraße 65, 10179 Berlin
Telefon: 030/235014-0
Telefax: 030/235014-10
E-Mail: parlamentsbuero@gew.de

GEW-Mitglieder erhalten Beratung und Rechtschutz durch ihren
Landesverband.

Beschäftigungsverhältnis

o Honorarkraft

o angestellt

o beurlaubt ohne Bezüge

o beamtet

o teilzeitbeschäftigt mit Std./Woche

o teilzeitbeschäftigt mit Prozent

o in Rente/pensioniert

o im Studium

o Altersteilzeit

o in Elternzeit

o befristet bis

o Referendariat/Berufspraktikum

o arbeitslos

o Sonstiges

Die uns von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten sind nur zur Erfüllung unserer satzungs-
gemäßen Aufgaben auf Datenträgern gespeichert und entsprechend den Bestimmungen des Bundesdaten-
schutzgesetzes geschützt.
Bitte senden Sie den ausgefüllten Antrag an den für Sie zuständigen Landesverband der GEW oder an den:

GEW Hauptvorstand Vielen Dank!
Postfach 90 04 09 Ihre GEW
60444 Frankfurt am Main

Ort, Datum Unterschrift

Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemäßen Beitrag zu entrichten. Der Austritt ist mit einer
Frist von drei Monaten schriftlich dem Landesverband zu erklären und nur zum Ende eines Kalenderviertel-
jahres möglich. Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag ermächtige ich die GEW zugleich widerruflich, den
von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag vierteljährlich von meinem Konto abzubuchen.

wird von der GEW ausgefüllt

Fachgruppe Kassiererstelle

GEW-KV/-OV Dienststelle

Tarifbereich Beschäftigungsverhältnis

Mitgliedsbeitrag € Startmonat

Fachgruppe

Nach § 11 der GEW-Satzung
bestehen folgende Fachgruppen:

- Erwachsenenbildung
- Gesamtschulen
- Gewerbliche Schulen
- Grundschulen
- Gymnasien
- Hauptschulen
- Hochschule und Forschung
- Kaufmännische Schulen
- Realschulen
- Schulaufsicht und Schulverwaltung
- Sonderpädagogische Berufe
- Sozialpädagogische Berufe

Bitte ordnen Sie sich einer dieser Fachgruppen zu.

Betrieb/Dienststelle
Hierunter versteht die GEW den jeweiligen Arbeits-
platz des Mitglieds. Im Hochschulbereich bitte den
Namen der Hochschule/der Forschungseinrichtung
und die Bezeichnung des Fachbereichs/Fachs an-
geben.

Berufsbezeichnung
Geben Sie hier bitte Ihren Beruf oder Ihre Tätigkeit
an, eingetragen werden sollen auch Arbeitslosigkeit
oder Ruhestand.

Tarifgruppe/Besoldungsgruppe
Die Angaben Ihrer Vergütungs- oder Besoldungs-
gruppe ermöglicht die korrekte Berechnung des
satzungsgemäßen Beitrags. Sollten Sie keine Besol-
dung oder keineVergütung nachTVöD/TV-L oder
BAT erhalten, bitten wir Sie um die Angabe Ihres
Bruttoeinkommens.

www.gew.de



Allgemeine Entgelttabelle
zumTV-Länder*

vom 1.April 2011 bis 31. Dezember 2011
(Alle Beträge in Euro)

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.729,43 4.136,76 4.290,17 4.835,04 5.247,66 -

14 3.375,01 3.745,30 3.962,19 4.290,17 4.792,72 -

13 3.110,51 3.454,36 3.639,51 3.999,22 4.496,48 -

12 2.787,82 3.094,63 3.528,41 3.909,29 4.401,26 -

11 2.692,60 2.983,55 3.200,44 3.528,41 4.004,51 -

10 2.592,09 2.877,75 3.094,63 3.311,53 3.724,15 -

9 2.290,56 2.539,18 2.666,15 3.015,29 3.290,37 -

8 2.142,44 2.375,20 2.480,99 2.581,51 2.692,60 2.761,37

7 2.004,90 2.221,79 2.364,62 2.470,42 2.555,06 2.629,11

6 1.967,87 2.179,47 2.285,27 2.391,07 2.459,84 2.533,90

5 1883,23 2.084,25 2.190,06 2.290,56 2.369,91 2.422,81

4 1.788,01 1.983,75 2.115,99 2.190,06 2.264,11 2.311,72

3 1.761,56 1.952,00 2.004,90 2.089,54 2.158,31 2.216,50

2 1.624,02 1.798,59 1.851,49 1.904,39 2.026,06 2.153,02

1 - 1.444,16 1.470,61 1.502,35 1.534,09 1.613,44

* für Lehrkräfte siehe gesonderte Tabellen

Lehrkräfte
in den Entgeltgruppen 5 bis 13
vom 1.April 2011 bis 31. Dezember 2011

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13** 3.067,31 3.411,16 3.596,31 3.956,02 4.453,28 -

12 2.744,62 3.051,43 3.485,21 3.866,09 4.358,06 -

11 2.649,40 2.940,35 3.157,24 3.485,21 3.961,31 -

10 2.548,89 2.834,55 3.051,43 3.268,33 3.680,95 -

9 2.247,36 2.495,98 2.622,95 2.972,09 3.247,17 -

8 2.104,04 2.336,80 2.442,59 2.543,11 2.654,20 2.722,97

7 1.966,50 2.183,39 2.326,22 2.432,02 2.516,66 2.590,71

6 1.929,47 2.141,07 2.246,87 2.352,67 2.421,44 2.495,50

5 1.844,83 2.045,85 2.151,66 2.252,16 2.331,51 2.384,41

**) Lehrkräfte, die die fachlichen und pädagogischen Voraussetzungen für die Ein-
stellung als Studienrat erfüllen oder im Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in
Höhe von zuletzt 114,60 Euro (31.10.2006) vereinbart hatten, werden nach der
Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt.

(in Prozent des durchschnittlichen Entgelts
der Monate Juli bis September)

Entgeltgruppe Tarifgebiet West Tarifgebiet Ost

1 bis 8 95 71,5

9 bis 11 80 60

12 bis 13 und 13 Ü
in den Stufen 2 und 3 50 45

14 bis 15 Ü und 13 Ü
in den Stufen 4 a bis 5 35 30

Persönliches

Vorname/Name

Straße/Nr.

Postleitzahl/Ort

Telefon E-Mail

Geburtsdatum Nationalität

gewünschtes Eintrittsdatum

Bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/Jahr)

Name/Ort der Bank

Kontonummer BLZ

Berufliches

Berufsbezeichnung (für Studierende: Berufsziel) Fachgruppe

Diensteintritt/Berufsanfang

Tarif-/Besoldungsgebiet

Tarif-/Besoldungsgruppe Stufe seit

Bruttoeinkommen €€monatlich (falls nicht öffentlicher Dienst)

Betrieb/Dienststelle/Schule

Träger des Betriebs/der Dienststelle/der Schule

Straße, Nr. des Betriebs/der Dienststelle/der Schule

Postleitzahl, Ort des Betriebs/der Dienststelle/der Schule

Ihr Mitgliedsbeitrag:
- BeamtInnen zahlen 0,75 Prozent der Besoldungsgruppe und -stufe, nach der sie besoldet werden.
- Angestellte zahlen 0,7 Prozent der Entgeltgruppe und Stufe, nach der vergütet wird. 
- Der Mindestbeitrag beträgt immer 0,6 Prozent der untersten Stufe der Entgeltgruppe 1 des TVöD. 
- Arbeitslose zahlen ein Drittel des Mindestbeitrages.
- Studierende zahlen einen Festbetrag von 2,50 Euro.
- Mitglieder im Referendariat oder Praktikum zahlen einen Festbetrag von 4 Euro. 
- Mitglieder im Ruhestand zahlen 0,66 Prozent ihrer Ruhestandsbezüge.

Weitere Informationen sind der Beitragsordnung zu entnehmen. 

Ich mache mit!
Antrag auf Mitgliedschaft (Bitte in Druckschrift ausfüllen)

En
t. 
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"

Ta b e l l e n  v o m 1.  A p r i l  2 0 11  b i s  31 .  D e z e m b e r  2 011 Ta b e l l e n  a b  1 .  J a n u a r  2 0 12

J a h r e s s o n d e r z a h l u n g

Entgeltgruppen 13 Ü und 15 Ü
vom 1. April 2011 bis 31. Dezember 2011 

Entgelt- Stufen
gruppe 1 2 3 4 5

15 Ü 4.697,50 5.215,91 5.707,88 6.030,57 6.109,92

2 3 4a 4b 5

13 Ü 3.454,36 3.639,51 3.962,19 4.290,17 4.792,72

Praktikantinnen-/
Praktikantenentgelt
vom 1. April 2011 bis 31. Dezember 2011 

Praktikantinnen und Praktikanten für den Beruf

n der Sozialarbeiterin/des Sozialarbeiters
n der Sozialpädagogin/des Sozialpädagogen 1.492,66
n der Heilpädagogin/des Heilpädagogen

der Erzieherin/des Erziehers 1.277,91

der Kinderpflegerin/des Kinderpflegers 1.223,63

Allgemeine Entgelttabelle 
zumTV-Länder*

ab 1. Januar 2012

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.817,29 4.232,36 4.388,68 4.943,91 5.364,37 -

14 3.456,14 3.833,46 4.054,47 4.388,68 4.900,78 -

13 3.186,61 3.536,99 3.725,66 4.092,21 4.598,91 -

12 2.857,79 3.170,43 3.612,45 4.000,57 4.501,88 -

11 2.760,76 3.057,24 3.278,25 3.612,45 4.097,60 -

10 2.658,34 2.949,43 3.170,43 3.391,45 3.811,91 -

9 2.351,08 2.604,42 2.733,81 3.089,58 3.369,89 -

8 2.200,15 2.437,33 2.545,13 2.647,56 2.760,76 2.830,84

7 2.059,99 2.281,00 2.426,55 2.534,36 2.620,61 2.696,06

6 2.022,26 2.237,88 2.345,69 2.453,50 2.523,58 2.599,04

5 1.936,01 2.140,85 2.248,67 2.351,08 2.431,94 2.485,84

4 1.838,98 2.038,44 2.173,19 2.248,67 2.324,13 2.372,64

3 1.812,03 2.006,09 2.059,99 2.146,24 2.216,32 2.275,61

2 1.671,88 1.849,76 1.903,67 1.957,57 2.081,56 2.210,93

1 - 1.488,60 1.515,55 1.547,89 1.580,24 1.661,10

* für Lehrkräfte siehe gesonderte Tabellen

Entgeltgruppen 13 Ü und 15 Ü
ab 1. Januar 2012

Entgelt- Stufen
gruppe 1 2 3 4 5

15 Ü 4.803,75 5.332,01 5.833,33 6.162,15 6.243,01

2 3 4a 4b 5

13 Ü 3.536,99 3.725,66 4.054,47 4.388,68 4.900,78

Lehrkräfte 
in den Entgeltgruppen 5 bis 13
ab 1. Januar 2012

Entgelt- Grundentgelt Entwicklungsstufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13** 3.150,61 3.500,99 3.689,66 4.056,21 4.562,91 - 

12 2.821,79 3.134,43 3.576,45 3.964,57 4.465,88 - 

11 2.724,76 3.021,24 3.242,25 3.576,45 4.061,60 - 

10 2.622,34 2.913,43 3.134,43 3.355,45 3.775,91 - 

9 2.315,08 2.568,42 2.697,81 3.053,58 3.333,89 - 

8 2.168,15 2.405,33 2.513,13 2.615,56 2.728,76 2.798,84

7 2.027,99 2.249,00 2.394,55 2.502,36 2.588,61 2.664,06

6 1.990,26 2.205,88 2.313,69 2.421,50 2.491,58 2.567,04

5 1.904,01 2.108,85 2.216,67 2.319,08 2.399,94 2.453,84

**) Lehrkräfte, die die fachlichen und pädagogischen Voraussetzungen für die Ein-
stellung als Studienrat erfüllen oder im Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in
Höhe von zuletzt 114,60 Euro (31.10.2006) vereinbart hatten, werden nach der
Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt.

Praktikantinnen-/
Praktikantenentgelt
ab 1. Januar 2012

Praktikantinnen und Praktikanten für den Beruf

n der Sozialarbeiterin/des Sozialarbeiters
n der Sozialpädagogin/des Sozialpädagogen 1.527,02
n der Heilpädagogin/des Heilpädagogen

der Erzieherin/des Erziehers 1.308,19

der Kinderpflegerin/des Kinderpflegers 1.252,88

Beschäftigte der Entgeltgruppen 1 bis 15 (einschließlich der
Entgeltgruppen 2 Ü, 13 Ü und 15 Ü), die für April 2011 Bezüge
aus dem Arbeitsverhältnis erhalten, bekommen bis spätestens
zum 31. Mai 2011 eine Einmalzahlung von 360 Euro gezahlt. 
Teilzeitbeschäftigte erhalten die Einmalzahlung anteilig.

Praktikantinnen und Praktikanten im Sinne des Tarifvertrages
über die vorläufige Weitergeltung der Regelungen für die
 Praktikantinnen/Praktikanten, erhalten eine Einmalzahlung in
Höhe von 120 Euro.

E i n m a l z a h l u n g


