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Bund
2010/2011

mit diesem Faltblatt legt die GEW nun schon zum dritten Mal
seit der Einführung des Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst
TVöD die Entgelttabellen zum TVöD Bund vor.

Mit dem Tarifabschluss vom Februar 2010 wurden – neben einer
Einmalzahlung von 240 Euro im Januar 2011 – Entgelterhöhun-
gen in drei „Trippelschritten“ vereinbart: 1,2 Prozent rückwirkend
zum 1. Januar 2010, 0,6 Prozent zum 1. Januar 2011 und weitere
0,5 Prozent zum 1. August 2011. Daher ist in diesem Faltblatt
jede Tabelle gleich dreimal enthalten. 

Die drei Trippelschritte sind ein Vorteil für die Lehrerinnen und
Lehrer, die nach der „Lehrertabelle“ bezahlt werden: Mit jeder
Tabellenerhöhung schrumpft der Rückstand der Lehrertabelle
gegenüber der allgemeinen TVöD-Tabelle um 7,20 Euro (in EG
5 – 8 um 6,40 Euro). Der Tabellenabschlag bei den Lehrkräften,
die nicht die Voraussetzung zur Ernennung zum Studienrat erfül-
len, ist eine Spätfolge der niedrigeren allgemeinen Zulage im BAT.
Die GEW hatte bei Einführung des TV-L gegenüber den Ländern
durchsetzen können, dass dieser Abschlag in zehn gleichen Schrit-
ten abgebaut wird. Das wurde dann auch für Lehrkräfte des Bundes
übernommen.

Auch weitere Verbesserungen, die die GEW in der Tarifrunde 2009
für Lehrkräfte erreicht hat, sollen auf die Lehrkräfte im Bereich des
TVöD übertragen werden. Darüber wurde grundsätzlich Einigkeit
erzielt. Die wichtigste Änderung ist, dass das Referendariat mit
sechs Monaten auf die Stufenlaufzeit in Stufe 1 angerechnet wird.
Die Redaktionsverhandlungen hierzu sind zum Zeitpunkt der
Drucklegung dieses Faltblatts noch nicht abgeschlossen. 

Wir hoffen, mit diesem Faltblatt erneut unseren Mitgliedern und
Noch-nicht-Mitgliedern ein nützliches Werkzeug im Alltag an die
Hand gegeben zu haben.

Frankfurt/Main, im April 2010
Ilse Schaad

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
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Tabellenentgelt TVöD
zum 1. Januar 2010 (erhöht um 1,2 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.683,25 4.086,56 4.236,72 4.773,01 5.180,59 –

14 3.335,74 3.700,42 3.914,94 4.236,72 4.730,11 –

13 3.075,10 3.410,82 3.593,17 3.947,11 4.440,50 –

12 2.756,55 3.056,87 3.485,90 3.861,31 4.343,98 –

11 2.660,01 2.949,62 3.164,13 3.485,90 3.952,49 –

10 2.563,48 2.842,35 3.056,87 3.271,39 3.678,97 –

9 2.264,23 2.509,85 2.638,57 2.981,79 3.249,94 –

8 2.119,43 2.348,96 2.456,23 2.552,76 2.660,01 2.727,58

7 1.984,29 2.198,80 2.338,24 2.445,50 2.525,94 2.601,03

6 1.945,67 2.155,89 2.263,16 2.365,05 2.434,77 2.504,50

5 1.864,15 2.064,73 2.166,62 2.268,53 2.343,61 2.397,24

4 1.771,91 1.962,83 2.091,54 2.166,62 2.241,70 2.285,68

3 1.742,96 1.930,65 1.984,29 2.070,10 2.134,45 2.193,45

2 1.607,80 1.780,49 1.834,12 1.887,75 2.005,73 2.129,09

1 – 1.432,98 1.458,72 1.490,90 1.520,92 1.598,15

Tabellenentgelt (Lehrkräfte) TVöD1

zum 1. Januar 2010 (erhöht um 1,2 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13 3.017,50 3.353,22 3.535,57 3.889,51 4.382,90 4.586,70

12 2.698,95 2.999,27 3.428,30 3.803,71 4.286,38 4.500,89

11 2.602,41 2.892,02 3.106,53 3.428,30 3.894,89 4.109,40

10 2.505,88 2.784,75 2.999,27 3.213,79 3.621,37 3.717,91

9 2.206,63 2.452,25 2.580,97 2.924,19 3.192,34 3.406,85

8 2.068,23 2.297,76 2.405,03 2.501,56 2.608,81 2.676,38

6 1.894,47 2.104,69 2.211,96 2.313,85 2.383,57 2.453,30

5 1.812,95 2.013,53 2.115,42 2.217,33 2.292,41 2.346,04

1 Lehrkräfte, die auch die Voraussetzungen zur Ernennung zum Studienrat erfüllen oder im
Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in Höhe von zuletzt (31.10.2006) 114,60 Euro vereinbart
hatten, werden nach der Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt, ebenso Lehrkräfte in den Entgelt-
gruppen 14 und 15.

Tabellenentgelt TVöD 
zum 1. Januar 2011 (erhöht um 0,6 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.705,35 4.111,08 4.262,14 4.801,65 5.211,67 –

14 3.355,75 3.722,62 3.938,43 4.262,14 4.758,49 –

13 3.093,55 3.431,28 3.614,73 3.970,79 4.467,14 –

12 2.773,09 3.075,21 3.506,82 3.884,48 4.370,04 –

11 2.675,97 2.967,32 3.183,11 3.506,82 3.976,20 –

10 2.578,86 2.859,40 3.075,21 3.291,02 3.701,04 –

9 2.277,82 2.524,91 2.654,40 2.999,68 3.269,44 –

8 2.132,15 2.363,05 2.470,97 2.568,08 2.675,97 2.743,95

7 1.996,20 2.211,99 2.352,27 2.460,17 2.541,10 2.616,64

6 1.957,34 2.168,83 2.276,74 2.379,24 2.449,38 2.519,53

5 1.875,33 2.077,12 2.179,62 2.282,14 2.357,67 2.411,62

4 1.782,54 1.974,61 2.104,09 2.179,62 2.255,15 2.299,39

3 1.753,42 1.942,23 1.996,20 2.082,52 2.147,26 2.206,61

2 1.617,45 1.791,17 1.845,12 1.899,08 2.017,76 2.141,86

1 – 1.441,58 1.467,47 1.499,85 1.530,05 1.607,74

Tabellenentgelt (Lehrkräfte) TVöD1

zum 1. Januar 2011 (erhöht um 0,6 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13 3.043,15 3.380,88 3.564,33 3.920,39 4.416,74 4.621,77

12 2.722,69 3.024,81 3.456,42 3.834,08 4.319,64 4.535,44

11 2.625,57 2.916,92 3.132,71 3.456,42 3.925,80 4.141,60

10 2.528,46 2.809,00 3.024,81 3.240,62 3.650,64 3.747,76

9 2.227,42 2.474,51 2.604,00 2.949,28 3.219,04 3.434,84

8 2.087,35 2.318,25 2.426,17 2.523,28 2.631,17 2.699,15

6 1.912,54 2.124,03 2.231,94 2.334,44 2.404,58 2.474,73

5 1.830,53 2.032,32 2.134,82 2.237,34 2.312,87 2.366,82
1 Lehrkräfte, die auch die Voraussetzungen zur Ernennung zum Studienrat erfüllen oder im
Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in Höhe von zuletzt (31.10.2006) 114,60 Euro vereinbart
hatten, werden nach der Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt, ebenso Lehrkräfte in den Entgelt-
gruppen 14 und 15.

Tabellenentgelt TVöD 
zum 1. August 2011 (erhöht um 0,5 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 3.723,88 4.131,64 4.283,45 4.825,66 5.237,73 –

14 3.372,53 3.741,23 3.958,12 4.283,45 4.782,28 –

13 3.109,02 3.448,44 3.632,80 3.990,64 4.489,48 –

12 2.786,96 3.090,59 3.524,35 3.903,90 4.391,89 –

11 2.689,35 2.982,16 3.199,03 3.524,35 3.996,08 –

10 2.591,75 2.873,70 3.090,59 3.307,48 3.719,55 –

9 2.289,21 2.537,53 2.667,67 3.014,68 3.285,79 –

8 2.142,81 2.374,87 2.483,32 2.580,92 2.689,35 2.757,67

7 2.006,18 2.223,05 2.364,03 2.472,47 2.553,81 2.629,72

6 1.967,13 2.179,67 2.288,12 2.391,14 2.461,63 2.532,13

5 1.884,71 2.087,51 2.190,52 2.293,55 2.369,46 2.423,68

4 1.791,45 1.984,48 2.114,61 2.190,52 2.266,43 2.310,89

3 1.762,19 1.951,95 2.006,18 2.092,93 2.158,00 2.217,64

2 1.625,54 1.800,13 1.854,35 1.908,58 2.027,86 2.152,57

1 – 1.448,79 1.474,81 1.507,35 1.537,70 1.615,78

Tabellenentgelt (Lehrkräfte) TVöD1

zum 1. August 2011 (erhöht um 0,5 %) 

Entgelt- Stufen
gruppe

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

13 3.065,82 3.405,24 3.589,60 3.947,44 4.446,28 4.652,33

12 2.743,76 3.047,39 3.481,15 3.860,70 4.348,69 4.565,57

11 2.646,15 2.938,96 3.155,83 3.481,15 3.952,88 4.169,76

10 2.548,55 2.830,50 3.047,39 3.264,28 3.676,35 3.773,95

9 2.246,01 2.494,33 2.624,47 2.971,48 3.242,59 3.459,47

8 2.104,41 2.336,47 2.444,92 2.542,52 2.650,95 2.719,27

6 1.928,73 2.141,27 2.249,72 2.352,74 2.423,23 2.493,73

5 1.846,31 2.049,11 2.152,12 2.255,15 2.331,06 2.385,28

1 Lehrkräfte, die auch die Voraussetzungen zur Ernennung zum Studienrat erfüllen oder im
Arbeitsvertrag die allgemeine Zulage in Höhe von zuletzt (31.10.2006) 114,60 Euro vereinbart
hatten, werden nach der Allgemeinen Entgelttabelle bezahlt, ebenso Lehrkräfte in den Entgelt-
gruppen 14 und 15.

Die GEW im Internet: 
www.gew.de

Zuordnungstabelle BAT – TVöD: 
www.gew.de/Publikationen_TVoeD.html

Die uns von Ihnen angegebenen personenbezogenen Daten sind nur zur Erfüllung unserer satzungsgemäßen 
Aufgaben auf Datenträgern gespeichert und entsprechend den Bestimmungen des Bundesdatenschutzgesetzes
geschützt. Bitte senden Sie den ausgefüllten Antrag an den für Sie zuständigen Landesverband oder an den:

GEW Hauptvorstand
Postfach 90 04 09, 60444 Frankfurt am Main

Vorname/Name

Straße/Nr.

Land/PLZ/Ort

Geburtsdatum Nationalität Telefon

E-Mail

Bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/Jahr)

Berufsbezeichnung/-ziel beschäftigt seit Fachgruppe

Name/Ort der Bank

Kontonummer BLZ

Tarif-/Besoldungsgebiet

Tarif-/Besoldungsgruppe Stufe seit

Bruttoeinkommen €monatlich (falls nicht öffentlicher Dienst)

Betrieb/Dienststelle Träger

Straße/Nr. des Betriebes/der Dienststelle PLZ/Ort

Ort, Datum Unterschrift

Beschäftigungsverhältnis

o angestellt o Honorarkraft

o beamtet o teilzeitbeschäftigt mit              Std./Woche

o in Rente/pensioniert o im Studium

o teilzeitbeschäftigt mit              Prozent o in Elternzeit

o Altersteilzeit o Referendariat/Berufspraktikum

o arbeitslos o befristet bis

o beurlaubt ohne Bezüge o Sonstiges

Jedes Mitglied der GEW ist verpflichtet, den satzungsgemäßen Beitrag zu entrichten und seine Zahlungen 
daraufhin regelmäßig zu überprüfen. Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag ermächtige ich die GEW 
zugleich widerruflich, den von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag vierteljährlich von meinem Konto abzubuchen.

GEW stärken – ich bin dabei
Antrag auf Mitgliedschaft (Bitte in Druckschrift ausfüllen)

Vielen Dank!
Ihre GEW

Ihr Mitgliedsbeitrag: Beamtinnen und Beamte zahlen 0,75 Prozent der 6. Stufe • Angestellte zahlen 0,7 Prozent 
der Entgeltgruppe und Stufe, nach der vergütet wird • Der Mindestbeitrag beträgt immer 0,6 Prozent der untersten
Stufe der Entgeltgruppe 1 des TVöD • Arbeitslose zahlen ein Drittel des Mindestbeitrages • Studierende zahlen
einen Festbetrag von 2,50 € • Mitglieder im Referendariat oder Praktikum zahlen einen Festbetrag von 4 € • Mitglie-
der im Ruhestand zahlen 0,66 Prozent ihrer Ruhestandsbezüge • Weitere Informationen sind der Beitragsordnung
zu entnehmen.

Online Mitglied werden unter: 
www.gew.de/Mitgliedsantrag.html


