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TVYL-Tarifrunde 2009/2010
Anspriiche geltend machen!

Vor wenigen Tagen wurden die Redaktionsverhandlungen mit der Tarifgemeinschaft deutscher Lédnder (TdL) zur

Ubertragung des Tarifergebnisses vom I. Mdrz 2009 abgeschlossen. Neben den Entgelterhohungen fiir 2009 und

2010 wurde auch eine Reihe von Verbesserungen fiir die am |.November 2006 in den TV-L iibergeleiteten Be-

schdftigten der Lander erreicht. Das betrifft die Bewdhrungsaufstiege und die Yergiitungsgruppenzulagen, die

voriibergehende Wahrnehmung einer hoherwertigen Tdtigkeit und die Besitzstandszulage fiir bisherige kinder-

bezogene Ortszuschlagsbestandteile. Diese Leistungen erhdlt man jedoch nicht automatisch, sondern nur wenn

sie schriftlich beim Arbeitgeber beantragt werden. Der Antrag sollte umgehend, das heit nach Erreichen des

jeweiligen Datums, spdtestens aber innerhalb von sechs Monaten (Ausnahme Antrag Nr. 3) gestellt werden.

I. Bewdhrungsaufstiege

Vor dem 01. November 2006 begonnene Bewihrungs-
aufstiege werden jetzt auf Antrag auch dann vollzogen,
wenn die Bewihrungszeit am 1. November 2006 noch
nicht zur Hilfte zuriickgelegt war, sie aber bis zum

31. Dezember 2010 zuriickgelegt wire. In diesen Fillen
erfolgt in den Entgeltgruppe 3, 5, 6 und 8 die Hoher-
gruppierung in die nichsthohere Entgeltgruppe. In den
Entgeltgruppen 9 bis 15 erfolgt jedoch keine Hoher-
gruppierung. Hier erhoht sich aber das Entgelt innerhalb
der Entgeltgruppe um den so genannten Hohergrup-
pierungsgewinn (Vergleichsentgelt). Diese Regelung
betrifft jedoch nicht diejenigen Lehrkrifte, die auch
die pidagogischen und fachlichen Voraussetzungen
fur die Berufung ins Beamtenverhiltnis (Laufbahnbe-
fihigung) erfiillen und deshalb als ,Erfiiller” in den
TV-L iibergeleitet wurden.

Hierzu Antrag | (Anlage)

2.Vergiitungsgruppenzulagen

Eine vergleichbare Regelung wie bei den Bewihrungsauf-
stiegen gilt fiir Vergiitungsgruppenzulagen. Eine entspre-
chende Besitzstandszulage in Hohe der bisherigen Vergii-
tungsgruppenzulage steht auch dann zu, wenn sie

nach BAT/BAT-O - Recht bis zum 31. Dezember 2010
erreicht worden wire. Auf die Erftillung einer bestimmten
Karenzzeit kommt es nicht an.

Im Organisationsbereich der GEW betrifft dies aus-
schliefflich Landesbeschiftigte, die nach den Eingruppie-
rungsreglungen fiir den Sozial- und Erziehungsdienst
eingruppiert sind.

Hierzu Antrag 2 (Anlage)

3.Voriibergehende Ubertragung
einer hoherwertigen Tdatigkeit

Nach bisherigem Recht sind finanzielle Nachteile ent-
standen, wenn bis zum 31. Oktober 2008 eine schon vor
dem 01. November 2006 voriibergehend iibertragene
hoherwertige Tatigkeit dauerhaft iibertragen worden ist.
Zum Ausgleich dieser Nachteile gibt es jetzt einen An-
spruch auf eine personliche Zulage. Fur Lehrkrifte, bei
denen fiir die voriibergehende Ubertragung einer héher-
wertigen Tatigkeit nicht das Tarifrecht, sondern das ent-
sprechende Beamtenrecht maf§geblich ist, spielt diese
Zulage keine Rolle.

Dieser Antrag ist bis zum 31. Dezember 2009 zu stellen.
Hierzu Antrag 3 (Anlage)

Gewerkschaft
Erziehung und Wissenschaft
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4. Kinderbezogene Entgeltbestandteile
Die Neuregelung betrifft Beschiftigte, die im Oktober
2006 Sonderurlaub aufgrund von Familienpflichten
oder im dienstlichen bzw. betrieblichen Interesse hat-
ten und die deshalb keine Besitzstandzulage fiir frithe-
re kinderbezogene Bezahlungsbestandteile erhielten.
In diesen Fillen steht die Besitzstandszulage jetzt bei

zwischenzeitlich erfolgter bzw. kiinftiger Wiederauf-
nahme der Tatigkeit auf Antrag zu. Weiter ist vereinbart,
dass im Falle des Todes einer/eines bisher Kindergeld-
berechtigten die/der andere kindergeldberechtigte
Beschiftigte die Besitzstandzulage auf Antrag erhilt.

Hierzu Antrag 4 (Anlage)

Alle Tarifinfos finden Sie im Netz unter

www.gew.de/Tarifinfos.html

Antrag |

Absender:

Zustindige Personalstelle

Ort, Datum

Antrag auf Héhergruppierung bzw. Feststellung eines neuen Vergleichsentgelts

Sehr geehrte Damen und Herren,

entsprechend des Anderungstarifvertrages Nr. 2 zum TVU-Linder vom 12. Mirz 2009 mache ich hiermit meinen
besitzgeschiitzten Aufstieg, der bei Fortgeltung des BAT/BAT-O am
geltend.

erfolgt wire, anspruchswahrend

Soweit ich einen Anspruch auf Strukturausgleich nach Anlage 3 zum TVU-Linder habe, bitte ich um Aufklirung
und Hinweise, wie und ab wann beziehungsweise fiir welche Zeitdauer sich die Hohergruppierung bzw. Feststel-

lung eines neuen Vergleichsentgelts auf mein monatliches Gesamtentgelt, das mir gegenwirtig in EG Stufe

zusteht, auswirkt.
Insoweit behalte ich mir die Riicknahme des Antrags vor.

Bitte bestitigen Sie mir den Eingang dieses Antrages.

Mit freundlichen Griiflen




Antrag 2

Absender: Ort, Datum

Zustindige Personalstelle

Antrag auf Besitzstandszulage fiir eine Vergiitungsgruppenzulage

Sehr geehrte Damen und Herren,

entsprechend des Anderungstarifvertrages Nr. 2 zum TVU-Linder vom 1. Mirz 2009 stelle ich hiermit den Antrag,
meine Vergltungsgruppenzulage, die ich bei Fortgeltung des BAT/BAT-O am erhalten hitte, zu zahlen.

Bitte bestitigen Sie mir den Eingang dieses Antrages.

Mit freundlichen Griiflen

Antrag 3

Absender: Ort, Datum

Zustindige Personalstelle

Antrag auf Besitzstandszulage nach § 10 TVU-Linder
Sehr geehrte Damen und Herren,
entsprechend des Anderungstarifvertrages Nr. 2 zum TVU-Linder vom 1. Mirz 2009 stelle ich hiermit den Antrag

auf Zahlung einer Besitzstandszulage.

Ich habe seit dem eine hoherwertige Titigkeit vortibergehend ausgeiibt, die mir am
dauerhaft tibertragen wurde.

Bitte bestitigen Sie mir den Eingang dieses Antrages.

Mit freundlichen Griiflen



Antrag 4

Absender:

Zustindige Personalstelle

Antrag auf Besitzstandszulage fiir kinderbezogene Entgeltbestandteile nach § 11 TVU-Linder

Sehr geehrte Damen und Herren,

Ort, Datum

entsprechend des Anderungstarifvertrages Nr. 2 zum TVU-Linder vom 1. Mirz 2009 stelle ich hiermit den Antrag
auf Gewdhrung der Besitzstandszulage fir kinderbezogene Entgeltbestandteile.

+ da ich im Oktober 2006 Sonderurlaub aufgrund von Familienpflichten oder in dienstlichem bzw. betrieblichem

Interesse hatte.

+ da die/der bisher Kindergeldberechtigte am

Die entsprechenden Unterlagen fuge ich bei.

verstorben ist.

Bitte bestitigen Sie mir den Eingang dieses Antrages.

Mit freundlichen Griiflen

S

Bitte per Fax an 069/78973-102 oder GEW-Hauptvorstand, Reifenberger Str. 21, 60489 Frankfurt

GEW stdrken — ich bin dabei

Bitte in Druckschrift ausfiillen.

Ihre Daten sind entsprechend den Bestimmungen
des Bundesdatenschutzgesetzes geschiitzt.

Vorname/Name E-Mail

L 1L

StraBe/Nr. Berufsbezeichnung /-ziel beschiiftigt seit Fachgruppe
L ] L

Land/PLZ/Ort Name/Ort der Bank

L ] L

Geburtsdatum/Nationalitdt Kontonummer BLZ
L 11

Bisher gewerkschaftlich organisiert bei von bis (Monat/Jahr) Tarif-/Besoldungsgebiet

L 1L

Telefon Fax Tarif-/Besoldungsgruppe Stufe seit

Jedes Mitglied der GEW st verpflichtet, den satzungsgemdBen Beitrag zu entrichten
und seine Zahlungen daraufhin regelmdBig zu tiberpriifen.

Mit meiner Unterschrift auf diesem Antrag erkenne ich die Satzung der GEW an und
ermdchtige die GEW zugleich widerruflich, den von mir zu leistenden Mitgliedsbeitrag

L
Bruttoeinkommen € monatlich (falls nicht 6ffentlicher Dienst)

vierteljdhrlich von meinem Konto abzubuchen. Betrieb/Dienststelle Trager

L 1L

Ort/Datum Unterschrift StraBe/Nr. des Betriebes/der Dienststelle PLZ/Ort
Ihr Mitgliedsbeitrag: - Arbeitslose zahlen ein Drittel des Mindestbeitrages.

- Beamtinnen und Beamte zahlen 0,75 Prozent der 6. Stufe.

- Angestellte zahlen 0,7 Prozent der Entgeltgruppe und Stufe, nach der vergiitet wird.

- Der Mindestbeitrag betrdgt immer 0,6 Prozent der untersten Stufe der Entgeltgruppe | des
TV6D.

- Studierende zahlen einen Festbetrag von 2,50 Euro.

- Mitglieder im Referendariat oder Praktikum zahlen einen Festbetrag von 4 Euro.

- Mitglieder im Ruhestand zahlen 0,66 Prozent ihrer Ruhestandsbeziige.
Weitere Informationen sind der Beitragsordnung zu entnehmen.
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Beschdftigungsverhdltnis

L Honorarkraft

L angestellt

L beamtet

L_ teilzeitbeschdftigt mit
~ Prozent

L in Rente/pensioniert

L Altersteilzeit

L befristet bis

L arbeitslos

L beurlaubt ohne Beziige

L_ teilzeitbeschdftigt mit
~ Std./Woche

L— im Studium

L. in Elternzeit

L_ Referendariat/
Berufspraktikum

L Sonstiges

Vielen Dank!
lhre GEW




